Univerzitna nemocnica Bratislava - RuZinov

(Nazov zamestnavatel’a)

Statutarnemu organu a personilnemu oddeleniu

Pazitkova 2b, 821 07 Bratislava

(Adresa zamestnavatel'a)
VYPOVED Z PRACOVNEHO POMERU PODI’A § 67 ZAKONNIiKA PRACE

MUDr. Jozef Mak 11.11.1911

, nar. )

(titul, meno, priezvisko zamestnanca) (datum narodenia)
Pri Starom Mlyne 11, 811 11 Bratislava
bytom

(adresa zamestnanca)
Na zéklade pracovnej zmluvy ako zamestnanec vykonavam u zamestnavatel'a v pracovnom pomere
lekar gynekolog ( na 1.gynekologicko-porodnickej klinike )

druh prace

Tymto zamestnavatelovi didvam vypoved’ z uvedeného pracovného pomeru. Zakonna vypovedna
doba zacina plynut’ od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede a skonci sa

uplynutim posledného dna prislusného kalendarneho mesiaca,

v dnal5. 9.2022

vlastnoru¢ny podpis zamestnanca
PIlnomocenstvo

Ja, vy$sie menovany zamestnanec splnomociiujem tymto Lekarske odborové zdruzenie, so sidlom Nemocnica
sv. Cyrila a Metoda, Antolska 11, 851 07 Bratislava, ICO: 35 992 620, na vietky potrebné ukony — pravne
a faktické ukony suvisiace so skoncenim mojho pracovného pomeru na zaklade vypovede zamestnanca, a to
najméi aby obstaralo dorucenie tejto mnou vlastnorucne podpisanej vypovede zamestnavatel'ovi. Na zaklade
dohody medzi mnou a Lekarskym odborovym zdruZenim suhlasim, aby Lekarske odborové zdruzenie v
rozsahu toho splnomocnenia k tomu splnomocnilo d’alej int osobu, ktora je zapisana v zozname advokatov
vedenym Slovenskou advokatskou komorou a bude konat’ za mna ( substitu¢né plnomocenstvo).

v dna 15. 9. 2022

vlastnoru¢ny podpis zamestnanca






